Plan de mdsuri pentru implementarea Programului de conformitate pentru anul 2026

Nr.| Exigentele Legii nr. 108/2016 si Masuri Termen Responsabil
crt.| Regulamentului privind modul de
monitorizare a programelor de
conformitate,  aprobat prin
Hotararea Consiliului de
| Administratie al ANRE nr.
482/2017 din 13.12.2017.
1 | Operatorul sistemului de distributie | - Elaborarea Programului de conformitate si Planului de méasuri | Péand la Sectia Asistentd Juridica
W este obligat s& aibd un program de | pentru implementarea Programului de conformitate 01.03.2026
__ conformitate si un plan de mdasuri & Aprobarea unui plan de masuri pentru punerea in aplicare a
, pentru implementare a programului | Programului de conformitate, care stabileste responsabilitatile
| si este obligat sa i-a masuri cu | sitermenele pentru punerea in aplicare a masurilor.
privire la obligatia personalului de al | - Publicarea pe pagina oficiala a OSD a Programului de
implementa. conformitate si a Planului de masuri pentru indeplinirea lui.
2 | Numirea unei persoane fizice sau | - Persoana desemnatd s3-si exercite controlul asupra | Panila Directorul
juridice in calitate de Agent de wwaomamﬁﬁcm de conformitate al OSD, in conformitate cu | 01.03.2026 | S.R.L.,,Chisindu-gaz”
conformitate, care va monitoriza | cerintele prevazute in Legea nr.108 din 27.05.2016 cu privire
respectarea Programului de _ la gazele naturale si Regulamentul privind modul de
| conformitate al OSD. | monitorizare a programelor de conformitate, aprobat prin
Hotérarea Consiliului de Administratie al ANRE nr.482/2017
din 13 decembrie 2017.
3 | Intocmirea  rapoartelor  pentru | - Elaborarea si prezentarea unui Raport privind punerea in | Panila Persoana responsabila
ANRE privind punerea In aplicare a | aplicare a masurilor prevazute de Programul de conformitate al | 01.03.2026 | pentru executarea

masurilor prevdzute de Programul
de conformitate al OSD.

OSD pentru anul 2026.

Programului de
conformitate




profesionale ale persoanelor cu
functii de  conducere ale
operatorului sistemului de
distributie sunt luate in considerare,
astfel Incédt s& se asigure faptul ca
acestia au posibilitatea de a actiona
independent.

sunt legate exclusiv de performanta realizatd in cadrul
companiei.

- Nu sunt admise conditionari legate de alte activitdti decat cea
de distributie a gazelor naturale.

- Se garanteazd ca dezvoltarea profesionald a persoanelor de
conducere din cadrul OSD se desfasoard Intr-o manierd menita
sd asigure independenta de actiune a acestuia.

Operatorul sistemului de distributie | - S.R.L. ,,Chisindu-gaz” este separatd legal fata de Permanent | Director, Vice-director
trebuie sa fie independent, cel | intreprinderea integrata pe verticala S.A. ,,Moldovagaz”, fiind Inginer-Sef,
putin din punct de vedere | organizata ca entitate juridica separata.
functional, decizional si al formei | - S.R.L. ,,Chisindu-gaz” dispune de identitate corporativa Sectia Asistenta
juridice de organizare, fatd de alte | separatd (Brandbook), care este aprobat prin ordinul intern al Juridica
activitati care nu au legatura cu | OSD. In cadrul desfasurdrii activititii de comunicare si
distributia gazelor naturale. publicitate efectuatd de catre OSD, prin intermediul
Brandbook-ului se impune obligatia operatorului de utilizare
separatd a resurselor electronice de comunicare si publicitate,
cat si alte activitafi necesare unde este obligatorie prezenta
Brandbook-ului, totodatd, activitatea de comunicare si
publicitate este efectuatd sub egida strictd a Brandbook-ului
aprobat prin ordin intern.
Persoanele cu functii de conducere | - Semnarea unei Declaratii pe propria raspundere a noilor | Permanent | Directorul
ale operatorului sistemului de | angajati din personalul de conducere (Vicedirectori, Inginer-Sef) S.R.L. ,,Chisindu-gaz”
distributie si nu facd parte din | cu privire la neparticiparea in structurile intreprinderii de gaze
structurile intreprinderii de gaze | naturale integrate care raspunde, direct sau indirect, de
naturale integrate si nu poate sa | indeplinirea cotidiand a activitatilor de producere, de distributie
ocupe posturi prin cumul 1in | si/saude furnizare a gazelor naturale.
structurile intreprinderii de gaze
naturale integrate care raspund,
direct sau indirect, de indeplinirea
cotidiand a  activitatilor de
producere, de distributie si/sau de
| furnizare a gazelor naturale.
“ Sa fie intreprinse masurile necesare - Interesele profesionale ale persoanelor cu functii de | Permanent | Sectia Asistenta
A pentru a garanta cd interesele  conducere ale S.R.L. ,Chisindu-gaz” (salarizare, evaluare) - Juridica,

Sectia Resurse Umane




Operatorul sistemului de distributie
trebuie sd dispuna de suficiente
drepturi de luare a deciziilor,
independent de intreprinderea de
gaze naturale integrata, cu privire la
exploatarea, intretinerea si
dezvoltarea retelelor de distributie al
gazelor naturale.

- OSD va fi dotat cu resurse financiare, tehnice, fizice si umane
adecvate pentru indeplinirea activitatii sale.

- Asigurarea de suficiente competente decizionale in ceea ce
priveste activele necesare pentru exploatarea, intretinerea si
extinderea retelei.

- OSD are dreptul de a respinge orice imixtiune in activitatile
sale operationale cotidiene.

- Influenta companiei-mama se limiteaza la aprobarea planului
financiar anual al OSD sau orice alt document echivalent,
precum si la stabilirea plafonului maxim de indatorare a OSD
intreprinderii dependente.

- Decizia cu privire la volumul si data de realizare a
investitiilor necesare este exclusiv sarcina OSD pe baza
analizei economice efectuate si prevederilor legale specifice.

Permanent

Vice director,
Inginer-sef,

Directia Exploatare
Retele Gaze,

Sectia Asistenta
Juridica,

Directia Economico-
Financiari,

Sectia Investitii si
Constructii Capitale

Utilizarea informatiilor.

- Disponibilitatea unui Regulament cu privire la Secretul
comercial al S.R.L. ,,Chisindu-gaz”.
- Contractele individuale de muncd cu toti angajatii
S.R.L.,.Chisindu-gaz”, reflectd clauza de respectare a
confidentialitatii cat si a informatiilor ce constituie secret
comercial, dupd caz, fiind incheiate acorduri aditionale.
- Confidentialitatea informatiilor accesatd de prestatorii de
servicil externi se asigurd prin includerea In contractele
incheiate cu acestia a unor clauze de confidentialitate.
- Informatiile sunt depuse in sisteme informationale si arhive
asigurate, accesibile doar S.R.L. ,,Chisindu-gaz” si care pot fi
accesate de catre tertl numai pe baza contractului sau a altui act
legal.
- Aplicarea normelor prevazute la pct. 4.2 din Programul de
conformitate, care reflecta tipul de informatii care le
prelucreaza cat si cu care opereazd OSD.

OSD are obligatia de a proteja si de a opera cu urmatoarele
tipuri de informatii:

1) Informatii cu accesibilitate limitata care constituie secret
comercial.

2) Informatii oficiale.

3) Informatii sensibile privind protectia infrastructurii critice.

4) Informatii cu caracter exact.

Permanent

Sectia Asistenta
Juridica,

Serviciul Protectie
Corporativa,

Sectia Investitii si
Constructii Capitale.

Serviciul Secretariat,

Consilier IT




5) Informatii privilegiate.

9 | Nediscriminarea. - Includerea in fisa postului angajatului S.R.L. ,,Chisindu-gaz” | Permanent | Sectia Resurse Umane,
obligatia de a desfasura in mod nediscriminatoriu sarcinile ce i
revin si excluderea discrimindrii Intre utilizatorii de sistem sau Directia Exploatare
categoriile de utilizatori de sistem, evitdind in special, Retele Gaze
discriminarea in favoarea intreprinderilor inrudite.
- Informarea Agentului de conformitate si transmiterea cétre
acesta a materialelor aferente fiecarui refuz de acces la retea.
10 mzm:m?mm Programului de | - Instruirea periodica a personalului in materie de conformitate, | Permanent | Sectia Resurse Umane
conformitate. in special a noilor angajati.
- Informarea periodicd a angajatilor cu privire la masurile din
| Programul de conformitate si indeplinirea acestora.
11 | Monitorizarea Programului de | - Angajatii OSD au obligatia de a acorda asistentd Agentului de | Permanent | Sectia Asistenta
_ conformitate. conformitate la indeplinirea sarcinilor ce le revin. Juridica,
- Angajatii vor furniza in mod complet informatiile solicitate de o
Agentul de conformitate si vor permite consultarea dosarelor, Directia Exploatare
documentelor si fisierelor pe care le administreaza. Retele Gaze,
Serviciul Secretariat,
Sectia Resurse Umane
APROBAT:

Director S.R.L. ,,Chisinidu-gaz”
Ruslan SACA




